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Otrygghet i nya miljoer

Kungilvs kommun

Beskrivning av problemet
Otryggheten kan besta av en osidkerhet for deltagaren pa grund av att inte uppleva kontroll 6ver en ny miljo pa
grund av t. ex. nya ljud, rum och méanniskor.

Vi har upplevt att Deltagare tackar nej till att besoka filmfestivalen som MediaGroup anordnar for att det
kanns otryggt med nya miljoer i detta fall Mimers Hus. Men aven andra miljoer som daglig verksamhet,

tandlakaren mm...
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Vad handlar problemet om?
Hur vet vi att det ar ett problem?

Varfor ar det ett problem?

Problem och problemférklaring

Deltagare tackar nej till att besoka filmfestivalen
som MediaGroup anordnar for att det kdnns otryggt
med nya miljoer i detta fall Mimers Hus. Vi ser dven
att detta géller andra miljéer sa som daglig
verksamhet m.m.

Hur paverkar problemet/situationen
personalen?

Paverkas arbetsmilj6?

Forsvaras eller underlattas arbetet av
situationen?

Innebar situationen risker?

Problem och problemférklaring

Mycket energikravande att forsdka overtala
deltagare att komma med nar en inte har ratt
verktyg.

Risken for utmanande beteende kan dka i
otrygga situationer.

Svart att mota alla behov.

Om en personal gar ivag ensam med en grupp
kan det handa att hela gruppen far avsta
aktiviteten om en person inte klarar att besoka
den nya miljon.

Effekt — behov
Att fa ratt verktyg och tid for forberedelse.

Att minska riskerna fér att hamna i detta laget.
Att det finns en handlingsplan for vad som
hander nar vi hamnar i en risk.

Skapa ett metodstod fér vad som hander nar
nagot gar fel sa att en kan vara trygg dven nar
nagot ovantat uppkommer.

Succesivt utmana och ha rimlig kravanpassning.

Skapa mojligheter att besoka miljoer pa ett tryggt
satt innan vi besoker den pa riktigt.
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Hur paverkar problemet/situationen
Deltagaren?

Paverkas deltagarens delaktighet, trygghet,
aktivitet, sjalvstandighet eller vdlbefinnande?

Problem och problemférklaring

Ja, i och med att deltagaren kdnner en osédkerhet
for att beséka nya platser och prova nya saker
kan det leda till att deltagaren tackar nej och
avstar for att den inte har kontroll 6ver vad som
ska ske.

Missar delaktigheten.
Otillganglig miljo.

Sociala osdkerheten okar.

Risk att en inte vagar uppsoka viktiga funktioner
som vard mm.

Effekt — behov

Fa deltagare att kdnna sig trygg med det som ska
ske. Och vara forberedd att testa miljoer de
tidigare inte vagat besoka.

Fa forutsattningar for att kunna vara en del av
gruppen genom att hdansyn har tagits till
individens behov.

Skapa forutsattningen att det ska kdannas som en
bekant miljo.

Oka sannolikheten till att kunna delta i sociala
aktiviteter

Skapa en mojlighet att 6va pa att besoka
obekanta miljéer under trygga former.
Viktigt att det gar att besdka miljon i sin egen
takt och ta om och ga tillbaka néar en vill det.
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Hur paverkar problemet/situationen
verksamheten?

Paverkar detta mojligheten att na verksamhetens
mal?

Paverkas effektivitet?

Paverkas arbetsmiljon?

Problem och problemférklaring
Att vi tar bort eller inte startar upp aktiviteter for
att troskeln att delta ar for stor.

Mer personalkravande om inte alla kan delta i
samma aktivitet.

Effekt — behov
Fa en korrekt uppfattning om vad det ar som gor
att deltagare inte deltar.

Utveckla anpassade aktiviteter pa deltagarnas
niva. Anpassa det efter det proximala
utvecklingsspannet.

Anpassa aktiviteter efter resurser och behov.

Trdna under trygga former pa att utvecklas i vilka
aktiviteter en kan delta i.




