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Strukturerad vardag/Okad delaktighet

Tjorns kommun

Beskrivning av problemet
Vardagen idag blir ostrukturerad for manga brukare da man inte forstar vad dagen ska innehalla. Detta skapar
oro och frustration hos brukare och minskar delaktigheten. Sa behovet ar att samla information pa ett stdlle som

blir lattforstéeligt och tydligt for alla.
Okad delaktighet och sjalvstandighet i att kunna f6lja sina egna mal i livet pa ett visuellt lattforstaeligt och

tydligt satt. Alla vet inte idag vad deras Genomforandeplan innehéller och vad den ar till for.
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Vad handlar problemet om?
Hur vet vi att det ar ett problem?

Varfor ar det ett problem?

Problem och problemférklaring

Pa daglig verksamhet har alla brukare olika
arbetsuppgifter. Gruppernas deltagare varierar
under veckans gang. Det ar svart att goéra en
overskadlig planering 6ver dagens aktiviteter
och bemanning som ar tillganglig for alla.

Personal pa daglig verksamhet har observerat att
brukare blir oroliga och stéller manga fragor
under dagen nar planeringen ar otydlig eller
forandras och detta inte kan kommuniceras pa
ett bra satt. Detta galler planering kring
aktiviteter, personal som arbetar och vilka
brukare som deltar under dagen.

Hur paverkar problemet/situationen
personalen?

Paverkas arbetsmilj6?

Forsvaras eller underlattas arbetet av
situationen?

Innebar situationen risker?

Problem och problemforklaring

Effekt — behov

Personalen far fler fragor fran brukare under
arbetsdagen och mycket tid gar at att
forklara/uppreda vad som ska hdnda. Detta
kan dven paverka sdkerheten vid till exempel
bilturer dar brukare blir oroliga och vill ha svar
och bekraftelse. Det ar svart for personalen att
mota alla olika behov.

Tid frigors for det brukarndra arbetet genom
farre fragor fran deltagare och anhoriga
géallande innehall och rutiner i verksamheten.

Vid mycket oro och frustration bland brukare kan
detta ibland leda till ett utatagerande beteende.

Kunna planera for vad som hander nar nagot gar
fel sa att brukare och personal kan kdnna sig
trygga aven nar nagot ovantat hander.
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Hur paverkar problemet/situationen brukaren?

Paverkas brukarens delaktighet, trygghet,
aktivitet, sjalvstandighet eller vdlbefinnande?

Problem och problemférklaring

Effekt — behov

Nér brukare inte sjalva kan delta eller forsta
sin planering blir de oroliga och detta kan
paverka deltagande i olika aktiviteter. Vid
vissa tillfallen uteblir brukare helt fran sin
dagliga verksamhet.

Sjalvstandigheten hos brukarna paverkas
negativt da de ar beroende av personalen for
att fa veta hur dagen ser ut. Kan da bli sittande
och vanta pa att personal i stallet for att
komma i gang med sina arbetsuppgifter.

Brukare kan kanna trygghet i att de vet vad
som ska hdnda pa daglig verksamhet —
strukturerad vardag.

Brukare kan sjalvstandigt delta i planeringen
och uttrycka sin 6nskan.

Brukare ges forutsattningar for att kunna vara en
del av gruppen genom att hansyn har tagits till
deras individuella behov.

Hur paverkar problemet/situationen
verksamheten?

Paverkar detta mojligheten att na verksamhetens
mal?

Paverkas effektivitet?

Paverkas arbetsmiljon?

Problem och problemférklaring

Effekt — behov

Personalen dgnar mindre tid at verksamhetens
kdrnuppdrag vilket leder till samre kvalitet for
brukarna.

Effektiviteten paverkas nar det inte gar att
gora en bra planering och gruppens deltagare
inte dyker upp eller kan utfora det som ar
inplanerat.

Brukare och narstaende har tillgang till 1att
tillganglig information om verksamhetens
planering och schema.

Vid otydlig planering paverkas brukarnas
beteende vilket i vissa fall kraver 1-1 stéd fran
personalen. Personal kdanner sig otillrackliga

Personalen kan anpassa aktiviteter efter
brukarnas behov och géra en mer effektiv
planering




